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Verpflichtung zu verantwortungsbewusster Beschaffung 
 

MINASCENT ist sich als Unternehmen in der Chemischen Industrie seiner sozialen Verantwortung bewusst 
und setzt sich aktiv für Nachhaltigkeit und verantwortungsvolles Handeln ein. MINASCENT will gemeinsam 
mit seinen Geschäftspartnern die Nachhaltigkeit in der Lieferkette weiterentwickeln. Als Unterzeichner von 
„Responsible Care®“ möchten wir, dass sich auch unsere Lieferanten und Subunternehmer (im Folgenden 
„Lieferanten“) in den folgenden vier Handlungsfeldern zu diesem Ansatz verpflichten: 
 

1. Achtung der Menschenrechte am Arbeitsplatz 
 

Wir fordern unsere Lieferanten auf, ein Arbeitsumfeld zu gewährleisten, das die Menschenrechte 
respektiert. Zu diesem Zweck verpflichten sich unsere Lieferanten 
• Kinderarbeit, Zwangsarbeit und jede Form moderner Sklaverei zu verbieten, 
• Alle jeweils geltenden nationalen Gesetze und die einschlägigen international anerkannten Normen, 

Richtlinien und Grundsätze bezüglich der Rechte von Arbeitnehmern einzuhalten. 
• Jegliche Diskriminierung und Belästigung am Arbeitsplatz zu verbieten und zu verhindern. 

 

2. Umweltschutz 
 

Wir fordern unsere Lieferanten auf, umweltschonende Arbeitsmethoden zu nutzen. Zu diesem Zweck 
verpflichten sich unsere Lieferanten: 
• Alle erforderlichen Zulassungen und Genehmigungen zur Ausübung der Geschäftstätigkeit zu 

besitzen. 
• Alle gesetzlichen Bestimmungen und internationalen Standards zum Umweltschutz einzuhalten. 
• Auswirkungen der industriellen Aktivitäten auf die Umwelt zu begrenzen, durch: 

- Behandlung von Abfällen sowie Implementierung von Recycling und Verwertung mit dem Ziel der 
Mengenreduktion. 

- Behandlung und Reduzierung von Abluft- und Abwasserströmen zur Reduktion der emittierten 
Schadstoffe 

- Vermeidung aller Arten von Umweltverschmutzungen einschließlich solcher, die durch Unfälle 
oder Havarien hervorgerufen werden 

- Reduzierung des Energieverbrauchs 
- Vermeidung von Prozessrisiken durch die Einführung und Aufrechterhaltung eines Sicherheits-

managementsystems 
 

3. Gesundheit und Sicherheit 
 

Wir fordern unsere Lieferanten auf, für ein Arbeitsumfeld zu sorgen, das der Erhaltung der Gesundheit 
und Sicherheit ihrer Mitarbeiter dient. Zu diesem Zweck verpflichten sich unsere Lieferanten: 
• Die lokalen Gesundheits- und Sicherheitsvorschriften zu beachten. 
• Über ein Gesundheits- und Sicherheitsmanagementsystem zu verfügen. 
• Für eine angemessene Schulung der Mitarbeiter zu sorgen. 
• Über ein funktionsfähiges und regelmäßig getestetes Notfallmanagementsystem zu verfügen. 

 

4. Ethik 
 

Wir erwarten von unseren Lieferanten, dass sie ethisch handeln. Zu diesem Zweck verpflichten sich unsere 
Lieferanten: 
• Nationale und lokale Gesundheits- und Sicherheitsvorschriften einzuhalten.  
• internationale und lokale Antikorruptionsgesetze und Standards einzuhalten und keine Bestechung 

oder Erpressung zu tolerieren. 
• Im Sinne eines fairen Wettbewerbs zu handeln und Interessenkonflikte auszuschließen. 
• Zum Schutz geistigen Eigentums, indem vertrauliche Informationen nicht weitergegeben werden. 
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Dr. Olaf Poppe 
Geschäftsführer 
 
 

ANTWORT 

Wir bitten Sie um Zustimmung zu dieser Verpflichtung.  

Bitte senden Sie das unterschriebene Dokument als Zeichen Ihres Einverständnisses an die folgende E-Mail-Adresse:  

minascent-leuna@minascent.com. 

 

Hiermit bestätigen wir wie folgt: 

• Wir haben die „Verpflichtung zu verantwortungsbewusster Beschaffung“ der MINASCENT 

erhalten und vollständig verstanden. 

• Wir verpflichten uns zur Umsetzung dieser Grundsätze, die Nichteinhaltung kann als  

Verstoß gegen unsere Verpflichtungen angesehen werden. 

• Wir sind bestrebt, diese Grundsätze auf unsere eigenen Lieferanten auszudehnen und 

werden sie dazu auffordern, diese zu befolgen. 

• Wir gestatten MINASCENT auf Anfrage, unsere Umsetzung der Verpflichtung Vorort zu 

überprüfen. 

 

 

Datum:  

Name des Unternehmens:  

Name des Unternehmensvertreters:  

Funktion des Unternehmensvertreters:  

Elektronische Signatur:  
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